
I N S T R U C T I V O
PROCLAMAR

To d a  p e rs o n a  e s tá  d o ta d a  d e  u n  p o te n c i a l  i n c a l c u l a b l e .  
Lamentablemente las experiencias de su vida, el medio donde se ha
desarrollado y su naturaleza egocéntrica, han contribuido a que este
potencial no se desarrolle de manera integral.

 ll. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

OBJETIVO GENERAL

JUSTIFICACIÓN

l. 

Presentar a Jesucristo (Su persona y Su mensaje) de manera sensible
y recursiva, para  que las personas activen su vida espiritual.

•  Presentar con claridad el mensaje de Salvación.
•  Dar a comprender que necesitan de Dios.
•  Guiar al proclamado para que tome la decisión de recibir a Jesús.
•  Dejar claro al proclamado cómo debe recibir a Jesús.
•  Dar a conocer las estrategias y/o materiales más relevantes para 
    proclamar.
•  Formar y capacitar a los creyentes en la visión y estrategias del proclamar



Los que están sin Cristo no tienen la opción de ser diferentes y
conocer a Dios. Es por eso que proclamar el Evangelio del
Señor Jesús es un mandato de Su voluntad para los que ya lo 
hemos experimentado. 

En esta etapa es muy importante el pre-evangelismo que busca
establecer un puente de comunicación de la audiencia o área blanco.
Si no hay proclamación no tendremos discípulos, y no estaremos
cumpliendo el mandato del Señor Jesucristo. 

RUTA CRÍTICA O PROCEDIMIENTOIII. 
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En la formación del Líder Integral tendremos en cuenta ocho ejes
en los que intencionalmente trabajaremos, colocándonos metas
de madurez que vayan llevando a la persona a un crecimiento 
equilibrado del carácter cristiano. 

Las siguientes son las metas del proclamar en cada uno de los ejes:

¿A quién le vamos a proclamar?

•  Personas muertas espiritualmente
•  Sin recibir a Cristo.
•  Viviendo en pecado.
•  Confundidas y necesitadas (o falta de conocimiento).
•  Con el entendimiento oscurecido.
•  Con un enfoque incorrecto acerca de la vida cristiana.
•  Con prevenciones religiosas por una mala información o un mal
   testimonio.
•  Con orgullo.
•  Algunos con deseo de ver un cambio.

¿Quién proclama?

•  Apóstoles: Habilidad divina para iniciar y supervisar el desarrollo
   de nuevas iglesias o estructuras ministeriales.
• Evangelistas: Habilidad divina para comunicar con eficacia el
   Evangelio a inconversos para  que respondan con fe y se dejen discipular.

¿En dónde se le atiende?

•  En encuentros casuales.
•  En reuniones programadas. (E: Grupos Vida)
•  En reuniones de movimiento.
•  En reuniones Familiares.
•  En empresas.
•  En la radio y la TV.
•  En su comunidad.
•  En conferencias en las empresas e instituciones.

ÁREA

Espiritual

Emocional

Mayordomía

Observa que está separado de Dios
y que necesita creer en Jesucristo
para salvación y perdón de los pecados.

ESTADO META

Confrontar con la 
oportunidad

de nacer de nuevo.

•  Siente necesidad de un cambio
•  Puede entender que necesita 
    vivir cerca de Dios.
•  Percibe que muchos de los 
    problemas de su vida se deben a
    no tener en cuenta a Dios.
•  Observa que se interesan en él, 
     y lo lleva a preguntarse ¿por qué?
•  Se siente comprendido y alentado
     por lo que percibe en el ambiente.

•  Mostrar que el 
     arrepentirse le traerá 
     cambio.

•  Generar interés para 
      que conozca más.

•  Crear espacios y
    ambientes de 
     acogimiento.

• Recibe la información y entiende 
    que necesita rendir su Yo al 
    Señorío de  Cristo.
• Recapacita a la invitación del 
   Señor Jesús.

Invitar a que rinda su
vida a Cristo.
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ÁREA

Volitivo

Intelectual

Relacional

Social

Ministerial

ESTADO META

Hacer que sea 
consiente de su
destino eterno 
para que él haga
su elección.

•  Se sensibiliza  ante el recono-
      cimiento  de que posee la 
      voluntad para decidir si quiere
      recibir a Cristo en su vida.
•  Interpreta lo que le han dicho y 
     decide  hacerle o no, una invitación  
   personal a Cristo para que 
    re-direccione  sus decisiones.

•  Se confronta con otro concepto
    de espiritualidad.
•  Puede entender que necesita 
    arrepentirse de vivir alejado 
    de Dios.
•  Comprende que separado de
    Dios nada puede hacer.
•  Algunos entienden el significado
   de recibir a Cristo en su vida.

•  P re s e n ta r l e  l a s  
    verdades bíblicas
    de manera sensible. 
    Y ayudarle a utilizar
  l a  i n f o r m a c i ó n  
   comunicada para 
     que haga la invitación 
    de recibir a Cristo.
• Utilizar diferentes 
    estrategias para que 
    comprenda mejor el
    mensaje.

•  Con problemas en sus relaciones.
•  Percibe una nueva forma de 
     relacionarse consigo mismo y 
     con el prójimo.
•  Experimenta la necesidad de 
    relacionarse con otros para su 
    crecimiento espiritual.  

• Dar a conocer una nueva
   forma de relacionarse 
   con Dios.
•  Iniciar una forma de 
   relacionarse con los 
   demás.
•  Que entienda que necesita 
    a Dios y de mentores para
   iniciar su cambio.

• Sabe que la forma de relacionarse
   con su comunidad no es la óptima.
• Algunos son indiferentes, otros
   son benefactores, y otros buscan
  el beneficio personal.

• No conoce la iglesia.
• Algunos están prevenidos.

Conoce una nueva
forma de relacionarse 
con su comunidad.

Es informado acerca de las 
oportunidades de atención 
que Dios le brinda a través
del Centro de la sede para 
comenzar su crecimiento
integral.

1.  Oración y Guía del Espíritu Santo.
2.  Escoger la estrategia (P. Alpha, P. Magdalena, Grupo Vida, etc.)
3.  Conozca la estrategia y capacítese en ella.
4.  Prepare materiales (Talleres, Videos. recursos)
5.  Genere expectativas, publicite o converse dejando el interés. 
6.  Inicie de manera impactante. (La primera buena impresión)
7.  Establezca conexión con la gente, sea sensible.
8.  Exponga la verdad (Mensaje claro y sencillo).
9.  Enseñe como activar la fe y su relación con Cristo.
10. Permita que si el creyente quiere presente la estrategia a otros.

Pasos para proclamar
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IMPACTANTE
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9. AFIRMAR LA FE

10. GANAR
PROCLAMADORES
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propósitos 
PROCLAMAR
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IV. ESTRATEGIAS
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Para el proclamador

Toda intención de colaborar para la  construcción  del carácter
de Cristo en la vida de una persona debe estar arraigada en la
concientización del papel del ESPIRITU SANTO, LA BIBLIA Y LA
ORACION, lo cual será determinante en cada uno de nuestros
propósitos, planes y proyectos.

Propósito para desarrollar  los dones de Apóstoles y evangelistas.

Las personas con este don, comunican el mensaje de Cristo 
con claridad y convicción; buscan oportunidades para hablar con 
incrédulos sobre asuntos espirituales, y los retan a la fe y a 
llegar a ser seguidores de Cristo; Adaptan su presentación a las
necesidades del individuo y buscan oportunidades para iniciar 
relaciones.

También, la proclamación es el espacio ideal, donde se pueden
desarrollar comunicadores creativos y todos los  estudiantes 
de la Academia de Liderazgo. 

Equipamiento para proclamadores

•  Seminario Como presentar las Cuatro Leyes Espirituales.
•  S e m i n a r i o  U n  L l a m a d o  a  C a m b i a r  t u  M u n d o .
•  Instructivos y Taller de equipamiento para los proyectos 
   Alpha, Vivir para dar vida, La Magdalena.
•  Ta l l e r :  Có m o  d i rigi r  u n  gru p o  p e q u e ñ o.
•  Explicar el mensaje de Salvación que deben compartir.

DESCRIPCIÓN DE ESTRATEGIAS PROPÓSITO PROCLAMAR
Li sta da s  e n  o rd e n  d e  i m pa c to  y  fa c i l i da d .

´4-6  

Num Estrategias Efectividad Audiencia BeneficiosTipo
(Pre  

  Evangelpistico)

Grupos Alpha
Periódicos TP
Grupos Vida

Magdalena
Transformando JC

Seminarios
JUV

Cuentos que nos
son cuentos
Diplomados

LMSS
Familia de Paz

LIG
Brigadas de Salud
Celebración NP

Apoyo Educativo
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1-5

3-5

2-5

4-5 Ganar líderes de
alto impacto

Ganar mujeres líderes 
y para ganar parejas.

Implementar
movimientos,

involucrar y
activar líderes, 

desarrollar líderes 
y obra práctica de

la Academia

Abrir sedes nuevas,
penetrar el entorno 

y el área blanco

Empresarios
Educadores

Jóvenes profesionales
Familia

Estudiantes
Comunidad

Lideres
Mujeres lideres

Mujeres

1
2
3
4
5
6
7
8
9

AUDIENCIAS CLASIFICACIÓN
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CATEGORIAS SEDES
Sede en formación
Sede en misión
Sede en desarrollo
Sede en operación
Sede multiplicación
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V. ENTREGABLES DEL PROPÓSITO
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Responsables:

•  Equipo Nacional de proclamadores
•  Especializado Proclamar Regional. 
•  Especializado Proclamar del Centro.
•  Especializado Proclamar Movimiento o área.
•  Especializado en el Desarrollo Transformador.

Personas que como consecuencia de haber aceptado a Cristo, 
podamos ver en su actuar manifestaciones de:

 •  Arrepentimiento.
 •  Deseo de conocer a Dios.
 •  Deseo de ceder el control de su vida a Cristo.
 •  Buscar el cambio en  su vida.
 •  Simpatizantes a los movimientos. 
 


