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Cdémo ayudar a

cumplir la Gran Comision

:Jr“op(f)sito
El propdsito de esta sesion es motivarle a obedecer el mandato de Dios
deiry hacer discipulos atodo el mundo.

'D bjetivos

@ Comprender el significado del término «Gran Comision. »

® Saber por qué cada cristiano debiera considerar seriamente la Gran
Comision.

@® Saber como participar personalmente en el cumplimiento de la Gran
Comision.

Intr“oduccic')n

La Gran Comision de nuestro Sefior es el mayor plan que jamas haya sido
dado alos hombres, por la Personamas admirable que haya vivido, con el
mayor poder jamas reveladoy con lamayor promesa jamas registrada.

«Jesus se acerco aellosy les hablod diciendo, Toda autoridad me ha sido dada en
el cielo y en la tierra. Por tanto, id y haced discipulos a todas las naciones,
bautizandoles en el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo, y
ensefiandoles que guarden todas las cosas que os he mandado. Y he aqui, yo 49
estoy con vosotros todos los dias, hasta el fin del mundo» (Mateo 28:18-20).

1. ¢Quiéndiola Gran Comisiony a quién fue dada?

1.1. El Sefior Jesucristo es quien dio la Gran Comision.
1.2.La Gran Comision fue dada alos apdstolesyacada creyente
en cadageneracion.
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2. ;QuéeslaGran Comision?

2.1.La Gran Comision es la orden de Jesucristo de hacer discipulos.
Ello comprende la formacion de discipulos multiplicadores en
todas las naciones para que a su vez, puedan saturar sus
naciones conlasBuenasNuevasy adiestrar a sus propios
discipulos para que hagan lo mismo de generacion en generacion
(Mateo 28:19).

2.2. Comoresultado del mandato, buscamos haceruna presentacion
del evangelio a cada persona de manera inteligente y respaldada
por laoracion.

3. ¢Por qué debiéramos dedicarnos completamente a ayudar a
cumplirla Gran Comision?

3.1. Porque Cristo nos ha ordenado ir y hacer
discipulos (Mateo 28:19).

3.2. Porgue la gente estéa perdida sin Cristo
(Juan 14.6; Hechos 4:12).

3.3.El Espiritu Santo ha creado hambre
de Dios en todas partes. Esto se
manifiesta por los muchos que
responden cuando el evangelio
es presentado en el poder del
Espiritu Santo.

3.4. Hay una gran urgencia de
llevar el evangelio a cada
persona antes de que
nuestro Sefor regrese o
antes de que perezca cada
generacion.
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4. ;Cuando sera cumplidala Gran Comision?

4.1.

4.2,

Nuestro Sefior ha dado el mandato de ir, comunicar, ensefiar y
bautizar porque El ama a toda la gente y no quiere que ninguno
perezca (Juan 3:16; 2 Pedro 3:9). En virtud de que El ha prometido
capacitarnos con Su poder e ir con nosotros, podemos de hecho
asumir que El quiere que se cumpla en nuestra generacién. Pero el
tiempo exacto sélo El lo sabe.

Los Centros de Formacion y Liderazgo en asocio con muchas
otras organizaciones cristianas € iglesias, trabajan para presentar
el evangelio a cerca de seis mil millones de personas y ayudar a
que por lo menos mil millones reciban a Cristo en el menor tiempo
posible. Trabajamos con millones de cristianos de iglesias de
todas las denominaciones y otras organizaciones cristianas para
ayudar a alcanzar estameta.

5. ¢ Adonde debemos ir para ayudar a cumplir la Gran Comision?

5.1.

5.2.

Debemosiratodo el mundo.

Debemos seguir la estrategia de Cristo y empezar en nuestra
propia Jerusalén (Hechos 1:8).

6. ¢ Como se ha de cumplirla Gran Comision?

En 1951, Dios le di¢ a Bill Bright una visiéon para ayudar a cumplir la
Gran Comision, y posteriormente una estrategia para cumplir esa
vision. Esa vision después llegd a ser la Cruzada Estudiantil y
Profesional para Cristo.
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6.1. Usted puede tener una estrategia personal para utilizar su tiempo,
talentos y recursos para ayudar a cumplir la Gran Comision.

@® Una estrategia personal es un plan deliberado de accion individual
paraayudar a cumplirla Gran Comision.

Usted

@ Cuando usted personalmente lleva a otra persona a Cristo, es una
adicion espiritual.

@ Cuando usted discipula al nuevo cristiano y le ayuda a ganar,
discipular, capacitar y enviar a otros, quienes a su vez van a ganar y
discipular aun a otros, eso es formar discipulos multiplicadores (2
Timoteo 2:2).

@ El desarrollar una estrategia personal nos permite ir adelante en
obediencia al mandato de nuestro Sefior y concentrar nuestras
energias en nuestro llamado fundamental de ayudar a cumplir la Gran
Comision.

@ Al comprometer al menos el diezmo de sus recursos € ingresos para
ayudar a acelerar el cumplimiento de la Gran Comision.

Usted
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6.2. Utilice estas sugerencias espirituales para desarrollar su propia
estrategia personal.

@ Asegurese de que usted esta entregado al Sefiorio de Cristo y que esta

lleno del Espiritu Santo (Romanos 12:1-2).
@ Ore en fe que Dios le guie para desarrollar su propia estrategia

personal. Dios honralafe (Santiago 1:5-6)
® Haga un bosquejo de la estrategia que Dios le revele en respuesta a

sus oraciones.

6.3. Aprenda todo lo que pueda acerca de como llevar a cabo su
estrategia personal.

6.4. Ponga su atencion en el evangelismo de iniciativa.

iflestimonio

0

7Eﬂere quLDi(E lo use
Hable de Jests |
Vaya a la Gente

Ore

e Este preparado para testificar

K: T
—
e Confiese todo pecado

o
0 Asegurese de ser Cristiano

7.Laurgenciade la Gran Comision.

7.1.No nos atrevemos a estar satisfechos con un tipo de cristianismo
que tiene la dedicacion usual al trabajo. Estos son tiempos de
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angustia y solamente nuestra entrega completa a Cristo es
adecuada para el desafio que tenemos por delante.

7.2. La dedicacion total y la entrega plena al Sefiorio de Cristo
caracterizaron a los discipulos y a multitudes de cristianos del
primer siglo.

7.3. Asi como Dios us¢ a Pablo y a millones de otros hombres y mujeres
como él através de los siglos, asi El estd buscando a los hombres y
las mujeres en nuestra época a través de quienes El pueda dar
cumplimiento a Sus planes.

7.4. Usted y yo tenemos el privilegio de ser parte tanto del movimiento
como de la cosecha espiritual mas significativos de todos los
siglos. Este movimiento ayudara a cumplir la Gran Comision de
nuestro Sefor en esta generacion.

8. Conclusion
«Empezando una Vida Nueva»*

«Nacer para reproducirse», es el método milagroso de Dios para

cumplir la Gran Comisién. Seguimos este método al compartir lea a

otros acerca de Cristo y ensefiarles como ser seguidores y discipulos

maduros.

8.1. Seis claves de seguimiento que ayudaran a edificar discipulos
comprometidos:

@ Ore porlos que quiere discipular.
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©

Anime constantemente a sus discipulos a hacer de Cristo el Sefior de
susvidas.

Enséfieles como caminar bajo el controly el poder del Espiritu Santo.
Enséfeleslaimportancia de la Palabra de Dios.

Enfatice laimportancia de reunirse en unaiglesialocal.

Ayude a su discipulo para que aprenda a testificar, invitandole a
acompanfarlo cuando usted lo haga.

© © © ©

8.2. Hagase parte del cumplimiento de la Gran Comision de alcanzar a
todo el mundo.

La mision de Cristo en la tierra fue la de alcanzar y salvar al perdido.

Cuando estamos llenos, controlados y fortalecidos por el Espiritu Santo, el
Sefior cumple Su promesa de hacernos testigos fructiferos.

(® 9. Aplicacién

9.1.,Quiéndiola Gran Comisiony a quién?
9.2.,Qué eslaGran Comision?
9.3. ;,Por qué debemos cumplirla?

9.4. ;,Cuandoy cémo se hade cumplir?
\
9.5. /A dénde debemos iracumplirla? \/\/

Academia de Liderazgo CENFOL




' Liderazgo Integral

9.6. ;,Para qué serealiza una estrategia personal? Explique.
9.7.,Cuéles son las sugerencias espirituales para desarrollarla®?.

9.8. El estudiante deberé elaborar por lo menos tres preguntas de
acuerdo altema para interactuar al comienzo de la clase.
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